POLITECHNIKA POZNANSKA

Politechnika Poznanska poszukuje pracownika na stanowisko:

Specjalisty/inspektora w zakresie sieci, instalacji i urzadzen cieplnych, wentylacyjnych, gazowych,
wodociggowych i kanalizacyjnych w Dziale Eksploatacji i Remontéw

Opis stanowiska pracy i okreslenie zadan:

Specjalista do spraw remontowo budowlanych w zakresie instalacji sanitarnych w Dziale Eksploatacji i
Remontéw Politechniki Poznanskiej bedzie uczestniczyt w usuwaniu skutkdw wystepujacych awarii, i innych
zdarzen nieprzewidzianych oraz w realizacji planowanych remontéw i modernizacji obiektéw budowlanych
nalezacych do Politechniki Poznanskiej.

W zakresie usuwania awarii i zdarzen do jego obowigzkéw bedzie nalezato:

o dokonanie rozeznanie i oceny przyczyn awarii —zdarzenia wymagajacego interwencji,

e ocena skutkow,

e proponowanie metod i sposobdw zapobiegania dalszym skutkom,

e proponowanie metod i sposobdw naprawy, przygotowanie procedury wytonienia wykonawcy zgodnie z
ustawg o zamdwieniach publicznych,

e nadzdr inwestorski nad wykonywanymi robotami,

e dokonywanie odbiordw robét i inne dziatania wynikajace z ustawy prawo budowlane.

W zakresie realizacji planowych remontéw do jego obowigzkéw bedzie nalezato:

e ocena stanu technicznego obiektéw budowlanych i ich czesci,

e proponowanie koniecznego ze wzgleddw technicznych zakresu remontéw,

e proponowanie sposobu, technologii i organizacji przeprowadzenia remontu,

e przygotowanie dokumentacji przetargowej (tj. przygotowanie opisu remontu, specyfikacji wykonania i
odbioru robét, przedmiaru i kosztorysu inwestorskiego oraz wytycznych do SIWZ),

e nadzdr inwestorski nad realizowanymi robotami oraz dokonywanie odbioréw robot.

Ponadto do obowigzkdéw specjalisty do spraw remontowo budowlanych bedzie nalezato wykonywanie polecen
przetozonych oraz wspdtdziatanie uzytkownikami i z innymi pracownikami Politechniki Poznanskiej oraz
pozostatymi uczestnikami procesu budowlanego w przygotowaniu, realizacji i odbiorze wykonywanych robét w
celu zabezpieczenia interesu Politechniki Poznanskiej i poprawnosci realizacji procesu budowlanego.

Wykonywanie powyzszych zadan bedzie wymagato pracy biurowej oraz okresowo pracy na otwartej przestrzeni
w réznych warunkach atmosferycznych, na rusztowaniu, powyzej 3 m nad poziomem podtoza, na dachu, w
kanatach technicznych oraz w pomieszczeniach przy czynnych obiektach budowlanych.

Wymagania dotyczgce kwalifikacji, umiejetnosci i kompetencji kandydata:

1. wyksztatcenie wyzsze lub Srednie w zakresie sieci, instalacji i urzgdzen cieplnych, wentylacyjnych,
gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych - dokumenty poswiadczajace,

2. praktyka zawodowa min 5 lat w wykonawstwie lub w nadzorze inwestorskim - dokumenty
poswiadczajace,
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uprawnienia budowlane w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji i urzgdzen cieplnych,
wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych do kierowania robotami budowlanymi bez
ograniczen - poswiadczona kopia uprawnien,
umiejetnos$é sporzadzania przedmiaréw roboét i kosztoryséw inwestorskich
biegta znajomos¢ obstugi programéw:
o pakiet Office
e program kosztorysowy NORMA
podstawowa znajomos¢ obstugi programu AUTO CAD,
biegta znajomos¢ i umiejetnosc stosowania Prawa Budowlanego
podstawowa znajomos$¢ Prawa Zamoéwien Publicznych i KPA w zakresie przygotowania i udziatu w
procedurach wyboru wykonawcy
oswiadczenie o niekaralnosci

10. przynaleznos¢ do Izby Inzynieréw Budownictwa — aktualne zaswiadczenie i obowigzkowe ubezpieczenie.

Wymagane dokumenty:

1.
2.

cv
kopie dyploméw, zaswiadczen oraz wymagane oswiadczenia

nalezy sktada¢ na adres mailowy: tadeusz.stankowiak@put.poznan.pl
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Klauzula informacyjna dla potrzeb rekrutacji

W mysl art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej: RODO), informujemy, ze:

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Politechnika Poznanska, Pl. Marii Sktodowskiej—Curie 5,
60-965 Poznan, e-mail: biuro.rektora@put.poznan.pl, telefon: 61 665 3639.

Inspektorem danych osobowych jest Piotr Otomaniski, e-mail: iod@put.poznan.pl.

Panstwa dane pozyskane poprzez ztozenie kwestionariusza osobowego bedziemy przetwarzaé na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22" Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy. Wszelkie dane osobowe przekazane
przez Panstwa ponad zakres wskazany w kwestionariuszu osobowym przetwarzane beda na podstawie dobrowolnie
i Swiadomie wyrazonej zgody w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Dane osobowe nie s3 przekazywane podmiotom przetwarzajgcym; moga jednak zostaé udostepnione organom
upowaznionym do ich przetwarzania na podstawie przepiséow prawa.

Dane osobowe beda przechowywane wytacznie przez okres prowadzonej rekrutacji i 3 miesigce po jej zakoriczeniu.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania a gdy ma to zastosowanie
— réwniez do ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowigzana/y do ich podania,
a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w rekrutacji.

W przypadku danych, ktérych przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody ma Pani/Pan prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie. Nie wptynie to jednak na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

Dane osobowe Pani/Pana nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie
profilowania.



