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Marzysz o pracy w miedzynarodowym $rodowisku?
Interesuja Ci¢ zagadnienia zwiazane z projektami europejskimi?
Chcesz rozwija¢ swoje umiejetnosci interpersonalne?

Politechnika Poznanska poszukuje pracownika do
Sekcji ds. Uniwersytetu Europejskiego
w Dziale Wspoétpracy Migedzynarodowej
Wymagania:
- biegla znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i w pismie (poziom C1)
- wyksztalcenie wyzsze
- bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office
- komunikatywno$¢
- umiejetnos$¢ pracy w zespole, w tym réwniez w zespole migedzynarodowym
- terminowo$¢ wykonywania powierzonych zadan
- skuteczne zarzadzanie czasem
Dodatkowym atutem beda:
- dos$wiadczenie w realizowaniu i/lub zarzadzaniu projektami europejskimi
- znajomos¢ innych jezykow europejskich

Zakres obowiazkow na stanowisku:

- utrzymywanie biezacych kontaktéw z przedstawicielami uczelni partnerskich Uniwersytetu Europejskiego
EUNICE (https://eunice-university.eu/)

- organizowanie 1 uczestnictwo w spotkaniach projektowych (w tym réwniez w formule on-line)

- pozyskiwanie danych od partneréw zagranicznych i przygotowanie raportéw oraz sprawozdan dotyczacych
realizacji projektu

- przygotowywanie dokumentéw projektowych w obiegu wewnetrznym i zewnetrznym

- obsluga audytu i kontroli zwiazanych z projektem

- wspolpraca z innymi dziatami Uczelni

- inne zadania zwigzane z obstuga administracyjng projektu

Oferujemy:

- umowg o pracg

- stabilne zatrudnienie

- prace w przyjaznym zespole, w mi¢dzynarodowym srodowisku
- mozliwo$¢ wyjazdow zagranicznych

Prosze o przestanie CV (wraz z klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji”’) na adres e-mailowy: eunice(@put.poznan.pl do dnia: 21.01.2022 z dopiskiem
,,PRACA EUNICE”

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi osobami.
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mailto:eunice@put.poznan.pl

Klauzula informacyjna dla potrzeb rekrutacji

W mysl art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej: RODO), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Politechnika Poznanska, Pl. Marii Sktodowskiej—
Curie 5, 60-965 Poznat, e-mail: biuro.rektora@put.poznan.pl, telefon: 61 665 3639.

2. Inspektorem danych osobowych jest Piotr Otomadski, e-mail: iod@put.poznan.pl.

3. Panstwa dane pozyskane poprzez zlozenie kwestionariusza osobowego bedziemy przetwarzaé na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z art. 22" Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy.
Wszelkie dane osobowe przekazane przez Panstwa ponad zakres wskazany w kwestionariuszu osobowym
przetwarzane beda na podstawie dobrowolnie 1 §wiadomie wyrazonej zgody w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit a
oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

4. Dane osobowe nie sa przekazywane podmiotom przetwarzajacym; moga jednak zosta¢ udostepnione
organom upowaznionym do ich przetwarzania na podstawie przepiséw prawa.

5. Dane osobowe bedg przechowywane wylacznie przez okres prowadzonej rekrutacji 1 3 miesiace po jej
zakonczeniu.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania a gdy ma
to zastosowanie — réwniez do ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych
oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

7. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).

8. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowiazana/y
do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udziatu w
rekrutaciji.

9. W przypadku danych, ktorych przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody ma Pani/Pan prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie. Nie wplynie to jednak na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

10. Dane osobowe Pani/Pana nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie
profilowania.




