Karta Oceny

N .\ VA NARODOWA AGENCJA zgtoszenia udziatu w Programie
WYMIANY AKADEMICKIE) Partnerstwa strategiczne NAWA

Informacje o projekcie

Tytut projektu

Kierownik projektu

Partner strategiczny
(od 1 do 6 instytuciji)

Tabela ocen

Cele strategiczne

Lp.

Cel

1.

Umacnianie migdzynarodowego wizerunku PP jako uczelni nowoczesnej, otwarte] na
wspolprace zardwno w zakresie naukowo-badawczym, jak | dydaktycznym

Rozwdj strategicznych projektow na rzecz intemacjonalizacji: European University Ini-
tiative (EUMICE) Horizon 2020/Horizon Europe (REUNICE), Strategic Partnership,
NAWA, ERASMUS+

Poszerzanie oferty kierunkdw studiow w ramach podwajnych dyploméw na poziomie | i Il
stopnia ksztalcenia oraz utworzenie interdyscyplinamej Szkoty Doktorskiej we wspol-
pracy Z zagranicznymi uniwersytetami

Stymulowanie mobilnogci kadry naukowej (réwniez tzw. mobilnosci wirtualnej), admini-
stracyjnej oraz studentow w ramach umow dwustronnych, a takze zwigkszenie liczby za-
granicznych profesorow wizytujacych z wiodacych osrodkow naukowo-badawczych

Kontynuacja dziatar w zakresie dialogu miedzykulturowego (Kawiarenka Miedzykultu-
rowa, warsztaty miedzykulturowe, PUT Days, spotkania swigteczne ze studentami za-
granicznymi, Buddy program)

Zwigkszenie liczby studentow z zagranicy

Szkoly letnie jako wakacyjne kursy naukowe przeznaczone dla studentow z calego
$wiata dajgce mozliwost zdobycia nowej wiedzy w otwartym i zréznicowanym kulturowo
$rodowisku

Lp. | Kryterium Skala Przyznane
ocen punkty
1. | Cele Projektu iich zgodnos¢ z celami i strategig | 0 - 6
Whnioskodawcy w zakresie umiedzynarodowienia
Wyjasnienie:

Projekty realizowane wramach Programu muszg wpisywac¢ sie w diugofalowg polityke rozwoju
jednostki wnioskujgcej oraz by¢ uzasadnione przeprowadzong analizg potrzeb/probleméw
Whnioskodawcy i grup docelowych, na ktére odpowiedz ma stanowic realizacja Projektu.

Ponadto cele strategiczne uczelni w zakresie umiedzynarodowienia okreslone zostaty w Strategii
rozwoju Politechniki Poznanskiej 2021 — 2030 (zatacznik nr 1).
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Dziatania projektowe zgodnie z ogtoszeniem o naborze mogg dotyczy¢ nastepujgcych zagadnien:

1. organizacja wymiany/wykladéw/wizyt studyjnych/stazy przemystowych studentéw,
doktorantéw i kadry instytucji - w siedzibie Partneréw lub przedsiebiorcow, w tym dostep oséb
zaangazowanych w realizacje badan naukowych iprac rozwojowych do centréw badawczo-
rozwojowych przedsiebiorstw/Partneréw;

2. rozwoj lub przygotowanie nowych iinnowacyjnych narzedzi i metod ksztatcenia
u Wnioskodawcy i Partneréw;

3. opracowanie nowoczesnych materiatdw dydaktycznych, ktére znajdg zastosowanie
w dziatalnosci Wnioskodawcy oraz Partneréw;

4, tworzenie irealizacja wysokiej jako$ci wspdlnych studidw prowadzacych do uzyskania
wspoélnego lub podwdjnego dyplomu;

5. prowadzenie wspoélnych badan naukowych, prac badawczych i badawczo-rozwojowych
w wymiarze miedzynarodowym przez Wnioskodawce i Partneréw (wspotpraca z przedsiebiorstwami
nie moze by¢ prowadzona w celu wygenerowania zysku) oraz prezentacja i publikacja wynikéw tych
dziatan;

6. opracowanie i wdrozenie strategii upowszechniania efektéw badan prowadzonych przez
Whnioskodawce i Partneréw;

7. rozwoj systemu zarzgdzania jakoscig w instytucjach partnerskich w zakresie podniesienia
jakosci ksztatcenia;

8. nawigzywanie wspotpracy z zagranicznymi przedsigbiorcami majace na celu dostosowanie
oferty edukacyjnej Wnioskodawcy do potrzeb rynkowych.

W zwigzku z powyzszym opis projektu uwzglednia¢ powinien prezentacje planowanych dziatan
projektowych (1-8) w ukfadzie:

Opis planowanego dziatania projektowego (1 — 8) --> Zidentyfikowana potrzeba/problem
Whnioskodawcy i grup docelowych, na ktére odpowiedz ma stanowic realizacja Projektu (dziatania)
--> Cel strategiczny PP (1 -7), w ktory wpisuje sie dane dziatanie projektowe.

Skala ocen - Dziatania projektowe:

- 1 pkt za prezentacje do 2 ré6znych dziatan okreslonych w Programie NAWA (1-8)
- 2 pkt za prezentacje powyzej 2 réoznych dziatan okreslonych w Programie NAWA (1-8)

Skala ocen — Analiza potrzeb:

- 1 pkt za zidentyfikowanie 1 potrzeby/1 problemu, na ktére odpowiedz ma stanowi¢ realizacja
Projektu

- 2 pkt za zidentyfikowanie wiecej niz 1 potrzeby/1problemu, na ktére odpowiedz ma stanowié¢
realizacja Projektu

Skala ocen — Cele strateqgiczne*:

- 0 pkt za wykazanie wptywu tylko na 1 cel strategiczny okreslony w Strategii Rozwoju PP (1-
7)

- 1 pkt za wykazanie wplywu na 2 lub 3 rézne cele strategiczne okreslone w Strategii Rozwoju
PP (1-7)

- 2 pkt za wykazanie wplywu na wiecej niz 3 rézne cele strategiczne okreslone w Strategii
Rozwoju PP (1-7)
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*przy czym cel strategiczny PP nr 2 uznac nalezy za spetniony jedynie przy wykazaniu dalszego
rozwoju partnerstw/inicjiatyw juz wczedniej zawigzanych - udziat w programie Partnerstwa
Strategiczne NAWA 2023 sam w sobie jest spetnieniem ww. celu.

2. | Dotychczasowa wspétpraca z partnerem 0-2

Wyjasnienie:

Opis projektu uwzglednia¢ powinien wykaz udokumentowanych wspétprac pomiedzy jednostkami
(umowy konsorcjum, umowy wspoétpracy, pisemne porozumienia, wspolnie realizowane projekty,
wspolnie przygotowane wnioski aplikacyjne w przypadku konkurséw jeszcze nierozstrzygnietych itp.)
w odniesieniu do kazdego z wykazanych partneréw.

Skala ocen:

- 0 pkt za brak udokumentowanych wspélprac w odniesieniu do kazdego partnera
strategicznego

- 1 pkt za wykazanie do 3 udokumentowanych wspoélprac z przynajmniej 1 wskazanym w
projekcie partnerem strategicznym

- 2 pkt za wykazanie powyzej 3 udokumentowanych wspoétprac z przynajmniej 1 wskazanym w
projekcie partnerem strategicznym

3. | Potencjat i doswiadczenie Wnioskodawcy 0-2

Wyjasnienie:

Opis potencjatu i doswiadczenia Wnioskodawcy oceniany bedzie pod wzgledem wykazu projektow
realizowanych w ciggu ostatnich 5 lat, gdzie:

- jako projekt realizowany uznac nalezy projekt, w ktérym zgtaszajgcy petnit role kierownika projektu
oraz kierownika WP/kierownika etapu w przypadku projektéw miedzynarodowych (Erasmus+,
Horizon 2020 itp.);

- jako projekt realizowany uznac¢ nalezy projekt, ktérego umowa o dofinansowanie podpisana zostata
w okresie od dnia 01.01.2019 do dnia przestania zgtoszenia udzialu w Programie Partnerstwa
Strategiczne NAWA,;

- projekt realizowany opisany powinien zostac¢:
e W podziale na projekty krajowe i miedzynarodowe,
e z uwzglednieniem kwoty budzetu projektu w przypadku petnienia roli kierownika projektu,
e z uwzglednieniem kwoty budzetu przypadajgcej na dany WP lub etap w przypadku petnienia
roli kierownika WP lub etapu,
e z uwzglednieniem numeru ERP projektu (numer wewnetrzny PP).

Skala ocen:

1) Ocenie podlega¢ beda trzy najwyzsze wartosci zaprezentowane w odniesieniu do
liczby kierowanych projektéw, gdzie w pierwszej kolejnosci poréwnane zostana
wykazy realizowanych projektéw miedzynarodowych.

Wartosci przyznanych punktéw za wartosci od najwiekszej do najmniejszej: 1,5 pkt, 1
pkt oraz 0,5 pkt

2) Ocenie podlegac¢ bedzie najwyzsza wartos¢ zaprezentowana w odniesieniu do kwoty
budzetu ogoétem wszystkich kierowanych projektow.
Kwota budzetu w walucie obcej przeliczona zostanie po srednim kursie NBP
obowigzujacym w dniu 30.11.2023 r.

Wartosci przyznanych punktéw za najwieksza wartosé: 0,5 pkt
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Zatgcznik nr 1 - Strategia rozwoju Politechniki Poznanhskiej 2021-2030

Jednoczesnie prosimy, aby nadsytane zgtoszenia projektéw przygotowane byty w sposéb zwiezty oraz
umozliwiajgcy dokonanie jednoznacznej oceny zgtoszenia w odniesieniu do ustalonych powyzej
kryteriow, w szczegdélnosci w zakresie dziatan projektowych, zidentyfikowanych probleméw/potrzeb
do rozwigzania oraz celéw strategicznych uczelni.

Maksymalna objeto$¢ zgtoszenia projektu: do 3 stron A4 (czcionka nie mniejsza niz 11 pkt)
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